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 بسمه تعالي

  قدمهم

 (SDHRC: Social Determinants of Health Research center) مركز تحقيقات عوامل اجتماعي موثر بر سلامت

با توجه به اهميت هدفمند شدن پژوهش ها و به منظور كشف حقايق علمي  1389علوم پزشكي گيلان در اسفند ماه سال دانشگاه 

در راستاي اهداف معاونت تحقيقات و فناوري  حوزه سلامت و ارتقائ شاخصهاي آن و بهره مندي از آن در جهت حل مشكلات

 از شوراي را با تكميل پرونده اعضاي هيات مؤسس، موافقت اصولي 1391سال  اين مركز از مرداد ماه .دانشگاه، شروع به كار نمود

مركز تحقيقات عوامل اجتماعي موثر  .نموده است گسترش دانشگاههاي علوم پزشكي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي اخذ

 مسير اعتلاي اهداف عدالت در سلامت تلاش مي نمايد با محوريت توسعه پايدار و بهره گيري از منابع در دسترس در  بر سلامت

  .در سطح استان فعاليت نمايد

  Vision :دورنما 

و ا محوريت عدالت باجتماعي مؤثر بر سلامت  تعيين گرهايشناسايي و مداخله در ارتقاء توانمندي هاي علمي و عملي در زمينه 

سال  5در كشوربعنوان قطب پژوهشي در  و مطرح شدن و مراكز مرتبط با امر سلامت در استان هماهنگ با ساير واحدهاي دانشگاه

  آينده

  Mission :رسالت 

و كمك به تصميم گيري مديران از طريق  ارتقاء سلامت و نيل به توسعه پايدار كشور به منظورپاسخگويي به نياز جامعه 

اجتماعي مؤثر بر تعيين گرهاي زمينه  در كاربردي، توسعه اي و توليد علمسياستگذاري، برنامه ريزي و نظارت موثر در پژوهشهاي 

   با محوريت عدالت سلامت

  Values :ارزش ها 

 انساني كرامت و به حقوق توجه .1

  رعايت موازين و اصول اخلاقي در پژوهش .2

  كاري وجدان و تعهد .3

  گروهي كار و همكاري مشاركت، روحيه .4

 نوآوري و خلاقيت فكري، تعالي .5

 توجه به توسعه عدالت در سلامت .6

  ري محو دانش .7

  شايسته سالاري  .8

  

 )Strengths( نقاط قوت

 استان جهت انجام طرحهاي تحقيقاتي منحصر بفرد تاريخي و جغرافيائي، فرهنگي مناسب موقعيت •

  فعال در دانشگاه تحقيقاتي مراكز وجود •

 سلامت اجتماعي مؤثر برتعيين گرهاي ريزي براي ارتقاء توانمندي هاي علمي و عملي در زمينه  برنامه تفكر وجود •

  پژوهشگران و متخصصين توانمنديهاي از استفاده امكان توانمند و  محقيقن علاقه مند و از دانشگاه/ معاونت حوزه برخورداري •
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  پزشكي كشور كتابخانه هاي مركزي و ملي ديجيتال طريق از روز به و علمي منابع به بانك ها و  دسترسي •

 دانشگاه  توسط معتبر علمي مجلات انتشار •

  تخصصي شوراهاي دوجو •

  تربيت پژوهشگر برنامه اجراي و ها دانشكده در دانشجوئي پژوهشي هاي كميته وجود •

 ها اولويت راستاي در تحقيقات انجام به پايبندي دانشگاه و تحقيقاتي هاي اولويت تعيين •

  مطالعاتي  هاي فرصت و كشور داخل هاي كنگره و سمينارها به افراد برنامه ريزي براي اعزام •

  علمي هاي كنگره و سمينارها برگزاري به اهتمام •

 دانشگاهي و سازماني برون تحقيقات درون و انجام دانشگاه نسبت به مثبت مسئولين  حمايت و نگرش •

  

 )Weaknesses( ضعفنقاط 

 تحقيقاتي تحقيقات در مراكز انجام جهت مناسب امكانات و تجهيزات ،)كارشناس(كمبودنيروي انساني  •

 پژوهشي غير امور در علمي هيأت اعضاء و پژوهشي كارشناسان و مسئولين بودن درگير •

 طرحهاي تحقيقاتي نتايج از استفاده و نمودن كاربردي جهت مناسب تشكيلات نداشتن •

 بدليل بوروكراسي اداري و طولاني بودن فرايند تصويب طرحهاي تحقيقاتي تحقيقات انجام در محققين انگيزه كاهش •

  نت جهت دسترسي به اطلاعات علمي روز دنياسرعت پايين اينتر •

 ...، تورهاي تحقيقاتي، كنگره ها و سمينارها و طرحهاي تحقيقاتيكمبود بودجه براي تخصيص اعتبار كافي به  •

 عدم وجود تشكيلات منسجم استاني در حوزه سلامت و مشخص نبودن متولي سياست گذاري سلامت در استان •

  وزه استانيعدم تدوين محورهاي سلامت در ح •

  

  )Opportunities( فرصتها

 پژوهشي همكاري به كشور از خارج و داخل مراكز و دانشگاهها و سازمانها گرايش •

 جامعه مشكلات سلامتي حل جهت تحقيقات انجام از سازمانها ديگر و متبوع وزارت حمايت •

 

  )Threats( تهديدها

  جامعه و ذينفع يسازمانها توسط شده انجام تحقيقات نتايج از استفاده نقص •

 استان پژوهشي امور گذاري سياست در متبوع وزارت سوي از دانشگاه اختيارات نمودن محدود •

 آن نامناسب توزيع و كشور تحقيقاتي بودجه ميزان بودن كم •

 كشور خارج از پژوهشي امكانات تهيه و محققين بكارگيري در كننده محدود مقررات و قوانين •

 زيموامراكز تحقيقاتي وجود  •

 اثرات تحريم ها در انتشار نتايج طرحهاي تحقيقاتي •
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  : عيني و فعاليت هاكلي و اهداف 

  

G1 : و عدالت در سلامت عوامل اجتماعي موثر بر سلامتتوسعه و بستر سازي دانش بشري در حيطه 

• G1O1 :فرهنگ سازي و اطلاع رساني 

� G1O1A1  :برگزاري جلسات منظم بين اعضا شوراها 

� G1O1A2 : برگزاري جلسات منظم بين اعضا كميته هاي مختلف تخصصي 

� G1O1A3 : انتشار خبرنامه داخلي 

� G1O1A4 :اطلاع رساني از طريق وب سايت 

� G1O1A5 : همكاري علمي با ساير مراكز تحقيقاتي و آموزشي 

� G1O1A6 :رگزاري همايش هاي ملي و بين المللي 

• G1O2:  انساني و مالي(جذب منابع ( 

� G1O2A1 :جذب كارشناس در حوزه هاي مالي، اداري و تحقيقاتي 

� G1O2A2 : ايجاد امكانات مشاوره اي براي اساتيد، مربيان و دانشجويان در زمينه هاي طراحي، اجرا و تجزيه و

 تحليل مطالعات

� G1O2A3 : رايزني با معاون تحقيقات و فناوري دانشگاه و بخشهاي خصوصي جهت تأمين بودجه طرحهاي

 منابع علمي مورد نياز و  برگزاري سمينارها و همايشها پژوهشي ، 

� G1O2A4 :ايجاد تسهيلات براي بازديد از ساير مراكز پژوهشي و دعوت از ساير مراكز براي بازديد 

� G1O2A5 :بكارگيري، ترغيب و تشويق بمنظور انجام پروژه هاي منطقه اي و ملي 

� G1O2A6 :روژه هاي منطقه اي و مليتربيت پژوهشگراني كارآمد بمنظور انجام پ 

 

G2 :و عدالت در سلامت در حيطه عوامل اجتماعي موثر بر سلامت بكار گيري دانش توليد شده 

• G2O1 :مستند سازي و انتشار نتايج طرحهاي پژوهشي 

� G2O1A1  : بررسي تمامي طرحهاي پژوهشي انجام شده دانشگاه در حوزه ي عوامل اجتماعي موثر بر سلامت  و

 ت از عناوين آنهاتهيه فهرس

�  G2O1A2 :جمع آوري و استخراج نتايج طرحهاي انجام شده مرتبط 

�  G2O1A3 :مستندسازي نتايج جمع آوري شده بصورت علمي و انتشار آنها 

� G2O1A4  :انعكاس نتايج طرحهاي جمع آوري شده به سازمانهاي ذينفع در طول سالهاي برنامه  

• G2O2 :انتشار گزارشات اجرايي ) Executive Report ( از نتايج تحقيقات انجام شده در حوزه عوامل

 اجتماعي موثر بر سلامت

� G2O2A1 :محققان به دانش انتقال روشهاي آموزش هاي كارگاه برگزاري  

� G2O2A2 :مركز هادر نامه پايان نمودن كاربردي كارگروه تشكيل 

� G2O2A3 :مركز در ذينفع و ذيربط سازمانهاي با مرتبط اطلاعات تهيه 

� G2O2A4 :پژوهشها نتايج ارائه جهت اينترنتي تخصصي پايگاه برپايي 

� G2O2A5  :ذيربط و ذينفع سازمانهاي نياز با متناسب يافته خاتمه هاي پروژه نتايج ارسال و مكاتبه 

� G2O2A6 : انجام ژورنال كلاب هاي ماهانه  
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• G2O3 :داخل و خارج دانشگاه تسهيل و تشويق برپايي كميته علمي مشترك با ساير مراكز تحقيقاتي  

� G2O3A1  :بين ارتباطات ارتقاء منظور به دانشگاه خارج و داخل تحقيقاتي مراكز با مشترك نشستهاي برگزاري 

 بخشي

� G2O3A2  :مشترك طرحهاي عناوين فهرست تهيه 

� G2O3A3 :مشترك پژوهشي طرحهاي اولويت تعيين 

� G2O3A4  :مشترك طرح اجراء و طراحي   

G3 :و عدالت در  حيطه عوامل اجتماعي موثر بر سلامت در پژوهشهاي بنيادي و باليني نمودن هدفمند

  سلامت

• G3O1  :ارتقاء فعاليت مركز تحقيقات عوامل اجتماعي موثر بر سلامت دانشگاه با جلب مشاركت محققين 

� G3O1A1 :نشستهاي يبرگزار با مركز برنامه اساس بر تحقيقاتي مراكز ساير با  مشاركت كار و ساز برقراري 

  محققين مشاركت نحوه تبيين جهت ها  NGOو دولتي سازمانهاي با مشترك

� G3O1A2: در  تحقيقاتي هاي اولويت و عناوين محورها،  سازي شفاف خصوص در تحقيقاتي هاي طرح اجراي 

 سلامت بر موثر اجتماعي عوامل مركز

� G3O1A3 :تحقيقاتي طرحهاي بررسي زمان كاهش 

� G3O1A4 :تدوين كميته اعضاء با مستمر نشستهاي برگزاري با مركز راهبردي برنامه تدوين كميته يتفعال تداوم 

  برنامه

� G3O1A5 :راهبردي برنامه بازنگري 

� G3O1A6 :راهبردي برنامه تدوين كميته تأييد از پس دانشگاه سايت وب طريق از برنامه ارائه  

• G3O2    :  ايجاد انگيزه جهت جلب  مشاركت محققين 

� G3O2A1 :تحقيقات مركز در جلسات برگزاري طريق از نيازسنجي طرحهاي توجيه 

� G3O2A2 :سنجي نياز حوزه در) مركز از خارج و داخل( علاقمند محققين به گرانت ارائه و جذب 

� G3O2A3 :پژوهشي، علمي امتياز داراي( علمي معتبر مجلات در شده منتشر مقالات نويسندگان از مالي حمايت 

 )pub med و ISI در نمايه

� G3O2A4 :موثر اجتماعي عوامل دبيرخانه ، دانشگاه پژوهشي معاونت به نيازسنجي طرحهاي نتايج بازخورد ارائه 

 سال هر پايان در و طرح هر پايان در بهداشت وزارت سلامت بر

� G3O2A5 :دانشجويي تحقيقاتي طرحهاي از ويژه حمايت  

• G3O3    :  هاي متولي در حوزه سلامت و رفاه اجتماعي و تدوين حداقل يك افزايش تبادلات علمي با ساير سازمان

 طرح مشترك با اين سازمانها

� G3O3A1  :استان در اجتماعي رفاه و سلامت متولي سازمانهاي فهرست تهيه  

� G3O3A2 :مشترك نشستهاي برگزاري جهت رفاه و سلامت متولي سازمانهاي با مكاتبه 

� G3O3A3  :رفاه و سلامت متولي سازمانهاي از سلامت بر موثر اجتماعي عوامل تحقيقات مركز اعضاء بازديد 

 مشترك طرحهاي انجام براي علمي انساني نيروي و توان برآورد جهت

� G3O3A4 :پتانسيل  با آشنايي جهت رفاه و سلامت متولي هاي سازمان اجرايي و علمي هاي شخصيت از دعوت 

 مركز هاي
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� G3O3A5  :دوره اعزام تعداد سالانه افزايش و ها همايش در شركت جهت دانشگاه نمحققي براي تسهيلات ارائه 

  ازاستان خارج گري مشاهده هاي

• G3O4    : نظام پايش و ارزيابي ساليانه پژوهشهاي انجام شده در زمينه تعيين كننده هاي عوامل اجتماعي  ايجاد

  و فعاليت مركز

� G3O4A1  :محققين ارزيابي ملاكهاي تدوين  

� G3O4A2  :پژوهشي شوراي توسط محققين رزيابيا   

� G3O4A3 : اجرا حال در و پيشنهادي تحقيقاتي طرحهاي ارزيابي  

� G3O4A4  :وزارتي نمايندگان حضور با ارزيابي نيز و خودارزيابي( تحقيقات مركز ارزيابي( 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


